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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota creé la Secretaria Distrital de Movilidad y
en su cuyo articulo 108 sefial6 que la Secretaria Distrital de Movilidad “(...) es un
organismo del sector central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto
orientar y liderar la formulacion de las politicas del sistema de movilidad para atender los
requerimientos de desplazamiento de pasajeros y de carga en la zona urbana, tanto
vehicular como peatonal y de su expansion en el area rural del Distrito Capital en el marco
de la interconexion del Distrito Capital con la red de ciudades de la region central, con el
pais y con el exterior”.

En cumplimiento de lo anterior, el Decreto Distrital 672 de 2018 adopt6 la estructura
organizacional y las funciones de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Articulo 14. Direccién de Planeacion de la Movilidad. Son funciones de la Direcciéon de
la Planeacion de Movilidad las siguientes:

=

Asesorar y apoyar técnicamente a la Subsecretaria de Politica de Movilidad en la
formulaciéon e implementacién de las politicas, planes, programas, y proyectos
relacionados con el transito, el transporte y su infraestructura en Bogota D. C.

2. Participar en la formulacién y ejecucion del Plan Estratégico de la Secretaria Distrital
de Movilidad, en los componentes relacionados con la planeacién de la movilidad.

3. Formular los proyectos de inversion en materia de transito, de transporte y su
infraestructura.

4. Liderar la elaboracién de las politicas, planes, programas, proyectos, conceptos
técnicos y lineamientos de transito, de transporte y su infraestructura, de acuerdo
con las directrices establecidas por la Subsecretaria de Politica de Movilidad.

5. Articular y coordinar los estudios técnicos asociados a la planeacion de la movilidad
en relacién con el transito, el transporte y su infraestructura en Bogota D.C.

6. Articular y coordinar los proyectos para reglamentar y regular el transporte y el
transito en Bogota.D.C.

7. Orientar, monitorear y evaluar las politicas, programas y proyectos relacionados con
el transito, el transporte y su infraestructura en Bogota D.C., de acuerdo con las
metodologias establecidas por la Subsecretaria de Politica de Movilidad.

8. Adoptar los lineamientos técnicos en materia de seguridad vial, de acuerdo con las
politicas nacionales, distritales e institucionales definidas por la entidad.

9. Adoptar los lineamientos técnicos de cultura ciudadana para la movilidad definidas
por la entidad.

10.Adoptar los lineamientos técnicos con componente social, de acuerdo con las
politicas nacionales, distritales e institucionales definidas por la entidad.

11.Revisar y conceptuar sobre esquemas de financiacién para el desarrollo de

proyectos relacionados con la movilidad en Bogota D.C.
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12. Revisar y conceptuar sobre los Planes Estratégicos de Seguridad Vial de las
empresas de transporte publico y privado que impactan la movilidad, en Bogota,
conforme a los lineamientos establecidos a nivel distrital y nacional.

13.Las demas que le sean asignadas y que correspondan con la razén de ser de la
Dependencia.

Asi mismo, la Direccién de Planeacién de la Movilidad debe dar cumplimiento a la siguiente
normatividad:

El Plan de Ordenamiento Territorial - Decreto Distrital 555 de 2021, establece en su articulo
3 que:

“Articulo 3. Politicas de largo plazo del ordenamiento territorial del Distrito Capital.
Con el fin de responder a los desafios identificados se definen las siguientes politicas del
ordenamiento territorial de largo plazo del Distrito Capital:

2. Politica de Movilidad Sostenible y Descarbonizada. Se orienta a privilegiar los
desplazamientos en modos de transporte activos, de cero y bajas emisiones. El eje
estructurador de la movilidad es el peatdén y el desarrollo de un sistema de corredores
verdes de alta y media capacidad, que cambien el modelo la movilidad urbana,
descarbonicen el sistema de transporte publico, conecten la ciudad con la region, soporten
una ciudad de proximidad, cuidadora e incluyente, mejoren las condiciones de accesibilidad
de las zonas de origen informal e incorpore el desarrollo orientado al transporte y la
revitalizacion alrededor de las infraestructuras de movilidad.

Esta Politica se soporta en la construccién de cinco lineas de metro, dos regiotram y siete
cables aéreos, que junto con la consolidacion de corredores verdes y una red de
infraestructura peatonal y de cicloinfraestructura buscan establecer una movilidad
sostenible y segura en el marco de las descarbonizacion de los viajes en el Distrito capital.

El Plan de Movilidad Sostenible y Segura (PMSS), Decreto Distrital 497 de 2023, tiene como
prioridad el bienestar de la sociedad, la mejora de la calidad de la vida, la reduccién de la
siniestralidad vial, el desarrollo orientado al transporte sostenible, asi como la renovacion
urbana alrededor de la infraestructura del sistema de movilidad y debera considerar que la
movilidad activa y el Sistema Integrado de Transporte Publico - SITP - constituyen el eje
estructurador del sistema de movilidad de Bogota D.C. Su articulo 8 define los objetivos
sectoriales de movilidad sostenible y segura asi:

(...)1. Consolidar un sistema de movilidad sostenible y descarbonizado, pasando de
una ciudad dependiente de buses y automoviles a un sistema multimodal de transporte
publico desde lo Regional a lo Local, basado en una red de metro con 5 lineas,
alimentado por 2 Regiotram, 22 Corredores Verdes de alta y media capacidad, 7
Cables Aéreos, 499 km de Cicloinfraestructura nuevos y a su vez en la escala Local
con el Sistema Integrado de Transporte Publico - SITP.
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2. Implementar una red de espacio publico para la movilidad que tenga como eje
principal al peaton aplicando la estrategia de calles completas.

3. Fortalecer la red de transporte de carga y logistica terrestre, férrea y aérea de la
Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca a través del desarrollo de la gobernanza
regional en articulacion con la Agencia Regional de Movilidad - ARM.

4. Contribuir a la construccion de un territorio inteligente, seguro y cuidador para
mejorar la experiencia de viaje, los servicios para la ciudadania y la competitividad en
la Ciudad Regidn.

De igual forma el PMSS establece que las entidades responsables de la implementacion
indicadas en el plan de accién anexo al presente Decreto deberan atender enfoques
poblacionales y diferenciales de tal forma que se gestione la movilidad de Bogota - Regién
desde las realidades socioecondmicas de sus habitantes, a partir de estrategias, programas
y proyectos que favorezcan el goce efectivo de derechos de la ciudadania, la equidad de
género, la proteccion y desarrollo de nifias, nifios y adolescentes, el reconocimiento de la
diversidad humana, asi como la prevencion y superacion de desigualdades sociales.

Considerando lo anteriormente expuesto, la ciudad debe trabajar en la formulacién e
implementacion de politicas, programas y proyectos que aceleren la materializacion de la
vision de una movilidad urbano regional que define el PMSS, para asi disefiar un
instrumento de planificacion clave para el correcto desarrollo de dichas actividades, que
permita el avance ordenado de los diversos proyectos y actividades, que recoja las acciones
tanto de la administracion publica, como de la iniciativa privada, que reconozca las
particularidades y que permita establecer un marco regulatorio que trascienda la
planificacion territorial de las ciudades y municipios, en un contexto de integracién regional
y una propuesta de organizacion estratégica de mediano y largo plazo que propenda por la
competitividad y sostenibilidad de la ciudad.

En el marco de los objetivos asociados al Decreto 497 de 2023 PMSS, en especial
el Obijetivo 4, que senala “Contribuir a la construccion de un territorio inteligente, seguro y
cuidador para mejorar la experiencia de viaje, los servicios para la ciudadania y la
competitividad en la Ciudad Region” y en articulacion las funciones asignadas a la Direccién
de Planeacion de la Movilidad, entre esas “Orientar, monitorear y evaluar las politicas,
programas y proyectos relacionados con el transito, el transporte y su infraestructura en
Bogota D.C., de acuerdo con las metodologias establecidas por la Subsecretaria de Politica
de Movilidad”, ”, la Secretaria Distrital de Movilidad, requiere contratar los servicios que se
detallan en el presente documento, con la finalidad de apoyar en la generacién de insumos
para los proyectos de movilidad sostenible a través de la elaboracion de bases de datos,
cruces de informacién, productos graficos, analisis de informacién geogréfica, entre otros.
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NOMBRE Y VIGENCIA DEL PAA  [PAA VIGENCIA 2025

META PLAN DE DESARROLLO 2223 - Lograr 9.200.000 viajes en modos
sostenibles en un dia habil entre semana en Bogota

META PROYECTO DE INVERSION Origptar en el 100% la formulacion y seguimiento c,Ie
politicas, planes, programas, proyectos y demas
instrumentos de planeacion de estrategias de
movilidad sostenible y segura en Bogota.

SPM -278

LINEA PAA

2. OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PLANEACION DE LA
MOVILIDAD PARA APOYAR ESTUDIOS Y CONCEPTOS TECNICOS DE LAS
POLITICAS PLANES PROGRAMAS PROYECTOS Y LINEAMIENTOS DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

3. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

La Direccion de Planeacion de la Movilidad y la Subdireccién de Infraestructura de la
Secretaria Distrital de Movilidad requieren un profesional que cuente con la formacién, la
experienciay la idoneidad para desarrollar las actividades relacionadas con el cumplimiento
de las metas del Proyecto de Inversién 7975 “Implementacion de acciones para una
movilidad sostenible, segura y confiable para Bogota D.C.”, que tiene como objetivo una
movilidad amigable con el ambiente, resiliente, reverdecida, solidaria, equitativa, cuidadora
y reactivada, asi como mejorar la experiencia de viaje a través de los componentes de
tiempo y calidad en el transporte en el marco de las politicas del Plan de Ordenamiento
Territorial (POT), Plan de Movilidad Sostenible y Segura, Plan de Desarrollo Distrital, y
demas normatividad vigente.

Para que se logren resultados sostenibles en el tiempo en el sistema de movilidad de la
ciudad, es necesario mantener las actividades profesionales de apoyo a la Direccion de
Planeaciéon de la Movilidad y de la Subsecretaria de Politica de Movilidad, como
herramienta en la planeacién, administracion y regulacion del sistema de movilidad, asi
como en la optimizacion de recursos.

El/la contratista en desarrollo de su objeto contractual, brindara a la Secretaria Distrital de
Movilidad el apoyo necesario para desarrollar de manera oportuna la generacion de
insumos para los proyectos de movilidad sostenible a través de la elaboracion de bases de
datos, cruces de informacién, productos gréaficos, analisis de informacion geografica, entre
otros.
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4. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato corresponde a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS PESOS ($39.525.500) M/CTE., incluidos
todos los costos, tasas, gastos, impuestos y deducciones que legalmente se generen.

5. FORMA DE PAGO
El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

PRIMER PAGO: Se realizar4 un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados
por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y el dltimo dia calendario de
ese mismo mes, previa presentacion del informe mensual de actividades y recibido a
satisfaccion por parte de EL/LA SUPERVISOR(A).

PAGOS SUBSIGUIENTES: Se realizaran en pagos iguales en mensualidades vencidas,
cada uno equivalente a CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS ($5.646.500) M/CTE.

ULTIMO PAGO: Si es procedente, el Gltimo pago sera por el saldo respectivo, quedando
sujeto al recibo a satisfaccion del informe mensual de actividades por parte de EL/LA
SUPERVISOR(A) y la entrega de los formatos que la entidad exija para tal fin.

NOTA: Los pagos se realizaran en mensualidades vencidas y estaran sujetos a la
normatividad y procedimientos vigentes establecidos para el efecto.

6. PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucion de Siete (07) meses, los cuales seran contados
desde la fecha de suscripcion del acta de inicio. El acta de inicio solo se podra suscribir
cuando se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

7. PLAZO DE VIGENCIA
El plazo de vigencia es igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.
8. PERFIL DE EL/LA CONTRATISTA

Para la ejecucion del objeto contractual se requiere una persona natural que cumpla con el
siguiente perfil:

> ESTUDIOS DE PREGRADO: En areas del conocimiento de Ingenieria,
Arquitectura, Urbanismo y afines o Ciencias Sociales y Humanas o Economia,
Administracion, Contaduria y afines conforme a la clasificacion del SNIES.
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> EXPERIENCIA PROFESIONAL: Mas de dos (2) afios Hasta tres (3) afos.
> MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL: En los casos que aplique.

9. SUPERVISION

La supervision estara a cargo de Direccién de Planeacion de la Movilidad de la SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD o el/la funcionario(a) que el/la ordenador(a) del gasto designe.

10.OBLIGACIONES GENERALES DE EL/LA CONTRATISTA

Conforme a lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia, el Estatuto General de
la Contratacion, Manual de Contratacion y Manual de Supervision e Interventoria de la
entidad y deméas normatividad aplicable, las obligaciones generales de EL/LA
CONTRATISTA serén las siguientes:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa 0 con ocasion de la ejecucidon del objeto contractual. Para ello se
suscribird y entregard a EL/LA SUPERVISOR(A) el Formato acuerdo de
confidencialidad.

Presentar los informes mensuales de ejecucion de actividades y una vez
finalizado el plazo de ejecucion, entregar los formatos que la Entidad establezca
para tal fin.

Contribuir activamente en el cumplimiento de la mision, vision, objetivos
estratégicos, politica y objetivos del Sistema Integrado de Gestion de la
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, al igual que la Politica ambiental y
cada uno de sus programas aplicables, ejecutando estrategias que fomenten la
cultura ambiental y fortalezcan las buenas practicas ambientales institucionales
de acuerdo con la legislacibn ambiental vigente, con el fin de garantizar un
desempefio institucional articulado y arménico.

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccién intelectual que EL/LA
CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
o con ocasién de ellas, pertenecen a la SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de
EL/LA CONTRATISTA a favor de la Entidad. De igual manera las invenciones
realizadas por EL/LA CONTRATISTA le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento
gue la invencién haya sido realizada por EL/LA CONTRATISTA contratado(a)
para investigar, siempre y cuando la invencidn sea el resultado de la mision
especifica para la cual haya sido contratado(a). b) Cuando EL/LA CONTRATISTA
no ha sido contratado(a) para investigar y la invencién se obtiene mediante datos
0 medios conocidos o utilizados en razdn de las actividades adelantadas en
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desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad
de la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de
la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision
de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion de los productos
se realizara bajo la autorizacion de la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.

10.5. Garantizar la transferencia de conocimientos a la SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD durante la ejecucién del contrato y a la finalizacion del vinculo
contractual.

10.6. Informar dentro de las doce (12) horas siguientes sobre cualquier clase de
accidente o incidente que sufra en desarrollo del objeto contractual, o en uso de
los bienes dispuestos por la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, a fin de
realizar el reporte a que hubiere lugar.

10.7. Portar en debida forma los distintivos institucionales que le sean entregados en
cumplimiento de su objeto contractual.

10.8. Asistir a las reuniones, trabajos en grupo, conferencias, cursos Y/o
capacitaciones y demas eventos a los que sea citado en ejercicio del objeto
contractual.

10.9. Conocer y acatar los manuales, procedimientos, directivas, circulares y demas
regulaciones expedidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.

10.10. Cumplir la politica del Sistema de Gestiébn Ambiental de la SDM, que busca una
mejora continua de las condiciones ambientales en la entidad, ejecutando
estrategias que fomenten la cultura ambiental y fortalezcan las buenas
practicas ambientales institucionales, de acuerdo con la legislacion ambiental
vigente.

10.11. EL/LA CONTRATISTA debe contar con los elementos tecnoldgicos necesarios
para el desarrollo de su objeto contractual.

10.12. Allegar el certificado de afiliacion a la empresa administradora de riesgos
laborales y aportar todos aquellos documentos que se encuentren estipulados en
el estudio previo y el Manual de Contratacion como requisito previo para la
suscripcion del acta de inicio.

10.13. Cumplir y mantener al dia la obligacion legal de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud y Pension de conformidad con lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes y vigentes; asi como
asumir el valor de la cotizacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo preceptuado por el articulo 3 del Decreto 1273 de 2018, como
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independiente y presentar al Supervisor los documentos respectivos que asi lo
acrediten, de conformidad con la normatividad vigente que rija la materia.t

10.14. Autorizar a la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD a realizar la notificacion
electronica de los actos administrativos, comunicaciones y/o actuaciones
proferidos en el marco del desarrollo del presente contrato, que deban ser objeto
de notificacion personal, de acuerdo con lo previsto en los articulos 53, 56 y 67
numeral 1° de la Ley 1437 de 2011 y demés normativa aplicable, en la direccion
electronica indicada en la propuesta de servicios presentada por EL/LA
CONTRATISTA.

10.15. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

11.OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL/LA CONTRATISTA

11.1. Apoyar en la generaciéon de insumos para los proyectos de movilidad sostenible
a través de la elaboracion de bases de datos, cruces de informacion, productos
graficos, analisis de informacion geografica, entre otros.

11.2. Apoyar en la realizacion de informes, documentos, conceptos y presentaciones
solicitados en relacion con el objeto del contrato y los proyectos relacionados con
movilidad sostenible.

11.3. Contribuir con la estructuracion, definicion, planeacién, implementacion,
socializacion y recoleccion de informacion primaria y secundaria a través de las
mesas de trabajo con la comunidad, recorridos, visitas de campo, reuniones,
acompafamientos y talleres relacionados con la movilidad sostenible.

11.4. Apoyar las actividades que permitan desarrollar la articulacion interinstitucional
para el cumplimiento de los proyectos de movilidad sostenible.

11.5. Adelantar la revision, evaluacién y procesamiento de datos relacionados con los
proyectos que le sean asignados.

11.6. Atender las solicitudes y requerimientos efectuados por los ciudadanos,
entidades publicas y privadas, entes de control y demas dependencias de la
entidad, que le sean asignados, relacionados con el objeto del contrato.

11.7. Participar en las actividades, campafas y estrategias lideradas o realizadas por
la Direccion de Planeacion de la Movilidad.

1 Esta obligacion se mantiene sujeta a la entrada en vigencia de la Ley 2381 de 2024 y las normas que la reglamenten, adicionen o
modifiquen.
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12.OBLIGACIONES GENERALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

12.1 Certificar y pagar a EL/LA CONTRATISTA el valor del presente contrato en las
condiciones establecidas en los procedimientos internos y la programacion del
PAC realizada.

12.2 Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones a que se compromete EL/LA CONTRATISTA.

12.3 Suministrar a EL/LA CONTRATISTA la informacién y documentos que se
requieran para desarrollar el objeto contractual.

12.4 Asumir el pago de los aportes a la Administradora de Riesgos Laborales, en los
casos que la ley asi lo determine.

13.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El tipo de contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTIONZ.

14. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION DE LA PERSONA CONTRATISTA

Dada la naturaleza del objeto a contratar, el contrato a realizar es un contrato de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, la escogencia de la persona contratista
se efectuara por la modalidad de seleccién prevista en el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, la cual establece que es causal de la modalidad de seleccion por
contratacion directa aquella que se refiere a los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.9., subseccion cuarta, seccion 1, capitulo 2, del Decreto
1082 de 2015, sefala lo siguiente: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad

2 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015. “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos”. (Negrilla fuera de texto)
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Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita...”.

15.ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9,
subseccion cuarta, seccion 1, capitulo 2 que describe “Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La Direccion de Planeacién de la Movilidad debe contar con un equipo interdisciplinario que
ejecute las politicas en materia de transporte publico, transporte no motorizado, transporte
publico individual, transporte de carga, transporte regional e infraestructura de la Secretaria
Distrital de Movilidad. Este proceso requiere profesionales en areas del conocimiento
de Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y afines o Ciencias Sociales y Humanas o
Economia, Administracion, Contaduria y afines, con el fin de generar acciones integrales
para la implementacion y cumplimiento de las metas del Plan Distrital de Desarrollo Bogota
Camina Segura 2024 -2027”, de igual forma con este proceso de contratacion contribuye al
logro de la meta “Lograr 9.200.000 viajes en modos sostenibles en un dia habil entre
semana en Bogota”. solventada con recursos del Proyecto de Inversibn 7975
“Implementacién de acciones para una movilidad sostenible, segura y confiable para
Bogota D.C".

El andlisis correspondiente a los aspectos econdmicos del contrato se fundamenta en los
siguientes aspectos:

a) Enlos principios de transparencia, ciencia, economia, promocién de la competencia
y manejo del riesgo establecidos en el Estatuto de Contratacion Publica.

b) La capacidad, idoneidad y experiencia del contratista la cual se adecua a
la contraprestacién econdémica que se debe reconocer al contratista y el tiempo,
dedicacion y calidad de la educacién que se exige:

> ESTUDIOS DE PREGRADO: En areas del conocimiento de Ingenieria,
Arquitectura, Urbanismo y afines o Ciencias Sociales y Humanas o Economia,
Administracion, Contaduria y afines conforme a la clasificacion del SNIES.

> EXPERIENCIA PROFESIONAL: Mas de dos (2) afios Hasta tres (3) afios.

> MATRICULA O TARJETA PROFESIONAL: En los casos que aplique.

c) Paradeterminar el precio de la contratacion pretendida con estos estudios, la entidad
tuvo en cuenta los valores establecidos en la Resolucién No 678617 del 27 de
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noviembre de 2024, “Por medio de la cual se adopta tabla de honorarios para los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la
Secretaria Distrital de Movilidad".

d) Forma de Pago: Por tratarse de un contrato que contiene obligaciones de tracto
sucesivo la Secretaria Distrital de Movilidad realizara pagos mensuales.

Una vez revisada la planta de personal de la Secretaria Distrital de Movilidad y de acuerdo
a la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal de planta, se puede verificar
que existe personal en la planta, pero éste no es suficiente para suplir la necesidad
planteada por el area, por lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, a fin de
suplir la necesidad planteada por el &rea, motivo por el cual se procede con la contratacion
de personal que cubra las necesidades de la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.

En virtud de lo expuesto, cabe afirmar que los aspectos anteriormente relacionados
abordan suficientemente el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de riesgo, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
del Decreto 1082 de 2015 y en armonia con los principios de legalidad en la etapa que
precede en la formacion del contrato, asi como el principio de economia y el deber de
planeacién consagrado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

16. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

La distribucion de riesgos del contrato se basa en la politica estatal sobre el manejo de
riesgo contractual del Estado y en lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015 (Documento CONPES 3714 de 2011 que puede consultarse en la pagina del SECOP
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/normativas/conpes3714.pdf

).

En el presente capitulo se realiza un andlisis del manejo del riesgo en el proceso
contractual, desde la planeacion hasta la terminacion del plazo, la liquidacion del contrato
y el vencimiento de las garantias de calidad en caso de su aplicaciéon. Este andlisis, ademas
de efectuar la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato que se derive del presente proceso de seleccion,
incluye las medidas de mitigacion del mismo y el responsable de llevarlas a cabo.

Lo anterior de conformidad con el articulo 4y 7 de la Ley 1150 de 2007 y a lo sefialado en
el “Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion” que
emiti6 Colombia Compra Eficiente, de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015.
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16.1. Clasificacion e identificacion de los riesgos previsibles

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

La SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD identificé para el presente proceso de
contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:
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17.IDENTIFICACION Y CATEGORIA DEL RIESGO LABORAL SEGUN
CONDICIONES PRESENTES EN LA EJECUCION CONTRACTUAL

Con base a las actividades a desarrollar, descritas en el presente documento y a la
necesidad requerida por la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, es oportuno sefialar
que el personal que ejecutase el objeto contractual dispuesto por este documento se
ubicara en la Clase lll de riesgo laboral. Dicha clase esta orientada hacia “Actividades de
arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica, incluye trabajo
de campo para estudios geofisicos, geoldgicos, topografia, y sismograficos, los servicios
geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartograficas y de informacién espacial.”
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",de acuerdo al Decreto 768 de 2022 y segun lo consignado en la separacion de centros
de trabajo elaborada por Positiva Compafiia de Seguros S.A./ARL 2 para la SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD.

18.ANALISIS QUE SUSTENTA LA NO EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con los estudios y documentos previos de la presente contratacion,
atendiendo a la naturaleza del objeto, plazo y valor de la misma, circunscrita a la modalidad
de contratacién directa, y que ademas confluyen herramientas adecuadas de seguimiento
y control para la eficaz ejecucidon del contrato, y que la forma de pago se pacté en un
esquema adecuado de verificacibn de cumplimiento, no se solicita la constitucion de
garantias respecto del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5. Subseccion Cuarta, Seccion 1, Capitulo 2, del Decreto 1082 de 2015.

Preceptua la precitada norma lo siguiente: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.”

19.INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Una vez revisados los acuerdos comerciales vigentes que tiene Colombia, se encontrd que
la contratacion a adelantar esta cubierta bajo exclusién de aplicabilidad o excepcion de los
acuerdos, por tratarse de servicios de intelectuales, de investigacion y desarrollo, servicios
de ingenieria, arquitectura, tal y como lo establecen los capitulos de contratacion publica de
los diferentes acuerdos.

(\(QQ Ci\ll(é;}@,%
SANDRA ESPERANZA'RODRIGUEZ CASTANEDA
Directora de Planeacién de la Movilidad.

Revisé: Liliana Marcela Contreras-Abogada-Subsecretaria de Politica de Movilidad.
Proyecté: Diana Marcela Pacheco-Profesional- Direccién de Planeacion de la Movilidad.

3 Seguin lo dispuesto en el memorando 202262000314113 de diciembre 13 de 2022, emitido por la Direccién

de Talento Humano.
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